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SENA INSTRUMENTO DE EVALUACION
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1. DATOS GENERALES

Competencia transversal: Aplicar practicas de proteccion

Programa de Formacién: ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con

las politicas organizacionales y la normatividad vigente

Proyecto Formativo:

Fase Proyecto

Aprendiz

No. ficha

Analizar las estrategias para la prevencion y control de los
impactos ambientales y de los accidentes y enfermedades
Resultado de aprendizaje laborales (ATEL) de acuerdo con las politicas
organizacionales y el entorno social.

Definir los conceptos de los términos relacionados con

Actividad de Aprendizaje: las politicas: ambiental y de SST

Evidencia de Conocimiento “Definicion de conceptos” e imagen de rompecabezas

Criterios de Evaluacion:
Interpreta el contexto ambiental y de SST, asociado a su entorno laboral y social acorde con la
legislacion y normativa vigente.
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SENA INSTRUMENTO DE EVALUACION
3. RUBRICA
Concepto Concepto dado por el Concepto Concepto
Ver glosario aprendiz Suficiente a mejorar

Accidente de trabajo:
Aspecto ambiental:
Control ambiental:
Cuidado de uno mismo:
Cuidado del entorno:
Cuidado del otro:
Cuidado del planeta:
Desarrollo del Ser
Humano:

Enfermedad Laboral
Incidente de Trabajo
Impacto Ambiental
Medio ambiente
Prevencion

Problema Ambiental
Riesgo

Sistema de Gestién
Ambiental SGA

Seguridad y Salud en el
Trabajo

3. EVALUACION:

Observaciones:

Juicio de Valor:




